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Bilan général

Le 5 mars au Mont Vallon:
e Le 1° Captains’ Point
e 17 participant(e)s (cf. annexe 1)
e 7 écoles représentées
e 2h de discussion-débat autour d’un apéro

dinatoire

=> Une réunion interactive, riche en idées et

pleine de motivation: MERC)

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES

Bilan
général de
ce 1¢' CP

Construire un ensemble un réseau solide et dynamique

LARGE



Bilan

Bilan géneral e 28
La liste des participants

_ Agathe Dujay agathe.dujay@gmail.com
_ Guillaume Imbaud guillaumeimbaud@hotmail.com
_ Jean Chadoutaud jean.chadoutaud@gmail.com
_ Charlie Rustin charlie.rouston@gmail.com
_ Séléné Diedhiou selene.diedhiou@hotmail.fr
_ Marion Watremez marion.watremez@gmail.com
_ Hugo Casademont hugo.casademont@gmail.com
_ Sylvain Haberve sylvain.abherve@gmail.com
_ Charlotte Metzger charlottemetzger@hotmail.com
_ Bertille Morin bertille.morin@gmail.com
_ Clémence Fabre clemence.fabre@hec.edu
_ Laetitia Pingel laetitia.pingel@hec.edu
_ Magaly Rohé magaly.rohe@gmail.com
_ Jean-Daniel Auzou jeandaniel.auzou@gmail.com
_ Béranger Bry beranger.bry@gmail.com
_ Cheila Ramalho chmramalho@yahoo.com
_ Francois Goublet francois.goublet@free.fr #
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Prochaines

Interlocuteurs LARGE & B Z

ce1°"CP SARGE

étapes

Le « XV » LARGE 2015 : Les membres du comité opérationnel

Trésorier Président Secrétaire
Francois Goublet Christian Sérieys Jean-Marc Potier

Vice-Président
Rugby Entreprise
Robert Derhy

Vice-Président
Projet Sportif
Michel Bonfils

Vice-Président
Rugby Féminin
Magaly Rohé

Vice-Président
Communication
Agathe Dujay

Vice-Président
Relations Partenaires
Michel Audan

Vice-Président
Rugby Angels
Olivier Matot

Vice-Président
Relations Ecoles
Philippe Vérien

Responsable
Commission
Rugby Entreprise
Francois Goublet

Responsable
Animation Réseau
Cheila Ramalho

Administrateurs
et

Administrateurs
et
Membres
des Commissions

Membres
des Commissions

Responsable
Commission

Relations Partenaires
Jean-Marc Potier
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Interlocuteurs LARGE

Le « XV » LARGE 2015 : Les coordonnées des membres du comité
opérationnel

AUDAN Michel

BONFILS Michel

DERHY Robert

DUIJAY Agathe

GOUBLET Frangois

MATOT Olivier

POTIER Jean-Marc

RAMALHO Cheila

ROHE Magaly

SERIEYS Christian

VERIEN Philippe

HEC 73

ESTP

Audencia 12

HEC 74

uTC 04

ENPC 78

IEP Paris 07

ESSEC 09

HEC73

ESCP 82

0685674217

06 10 87 27 68

06 07 98 66 33

0630353379

06 84 333420

06 89237415

06 07 34 38 53

0603374120

06 64 12 69 95

06099123 84

06739978 84

maudan2@yahoo.fr

mbonfilsl@gmail.com

robertderhy@orange.fr

agathe.dujay@gmail.com

francois.goublet@free.fr

olivier.matot@gmail.com

jean-marc.potier@unicem.fr

chmramalho@yahoo.com

magaly.rohe@gmail.com

serieys.ch@wanadoo.fr

philippe_verien@fr.ibm.com

Fondation Henri
Sérandour

France Collector

Sopra Stéria

FRGC

Malbon Conseil

SNBPE

Fondation René
Touraine

Capgemini
Consulting

INVYCTUS

IBM

Interlocuteurs

LARGE

Consultant RH

Chargé mission

Gérant

Consultante

Consultant

PDG

Chargé mission

Chargée
projets

Consultante

Président

Directeur France

Division GPS

VP Relations Partenaires

VP Projet Sportif

VP Rugby-Entreprise

VP Communication

Trésorier / VP International /
Responsable Commission Tournoi

VP Rugby Angels

Secrétaire / Resp. Commission
Relations Partenaires

VP Animation réseau

VP Rugby Féminin

Président

VP Relations Ecoles
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Bilan

Echanges surles 2 =
projets Le calendrier LARGE 2015

Echange
s surles
projets

Prochaines
étapes

Interlocuteurs
LARGE

Janvier Mars Mai Juillet Septembre

90000009 ¢

Février Avril Juin Aolt

Date a fixer (mai/juin) 04 au 06 sept.
Match ingénieurs/ 14° Tournoi
commerciaux LARGE

Diner des
capitaines

14" mars dasavril 30/mai Z20et 2/ juin
4¢ journée 5¢ journée 6° journée % et finale
L Challenge L Challenge L Challenge L Challenge

19 fev. Date a fixer
ﬂ \ Afterworks Afterworks
w 05/mars 04juin Dateafixer,
\ Captains’

Captains’ Capt_ainS’
Point Point Point

06 fev 12 mars Date a fixer
Diner LARGE Diner LARGE Diner LARGE
0. Brouzet S. Chabal ?

22 janv. 26 mars Date a fixer Date a fixer
Conférence Conférence Conférence Conférence

Théoréme Intervia Référence DSI ?




Echanges sur les

prOj ets Tournoi LARGE 2015 : Infos pratiques

La 14°™me édition aura lieu du 4 au 6 septembre 2015 a Biarritz

Inscriptions Hébergement
e 14 équipes masculines de 20 a 24 joueurs ¢ Nuits du vendredi et samedi gérées par LARGE
e 8 équipes féminines de 10 a 13 joueuses e Nuit du jeudi a réserver et a la charge des
e Frais inscriptions (hors cotisation et transport) équipes (coordonnées d’hétels fournies dans le
o 170€ par participant (méme tarif qu’en dossier d’inscription)
2014) Merci de nous fournir une copie des réservation
o 1500€ de caution par équipe pour cette nuit afin d’établir les rooming lists

o 30€ de cotisation

Transports

e Pas de train de nuit => Prendre un avion le matin ou la veille

23
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Echanges sur les

projets Tournoi LARGE 2015:

Pour qui? Tous les joueurs non assurés pour le Tournoi

Quelle licence choisir?

e Annuelle : 21€ (valable du 1¢" janvier au 31 décembre 2015)
NB: Le prix indiqué sur le formulaire n’a pas été mis a jour par la FFSE
e Evénementielle: 6€

Quelle est la procédure de souscription?

Envoi centralisé par le Capitaine contenant:

e La liste des joueurs souhaitant faire une demande de licence
e Les documents requis

o Formulaire d’inscription

Licences FFSE

ﬁ"ﬂ

Licence annuelle

w!

Licence
événementielle

™

Guide FFSE

o Certificat médical datant de moins d’1 an autorisant la pratique du rugby en

compétition

e Cheque (1 par équipe) avec mention au dos du cheque de I'équipe et du nombre de

joueurs concernés

Documents a envoyer a Magaly (magaly.rohe@gmail.com) avant le 30 aoit ”

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES

LARGE
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Echanges sur les

projets Rugby féminin

Accélérer le développement du rugby féminin en développant
sa pratique pour les étudiantes et les diplomées du réseau
LARGE

o 'LADIES N 'LADIES
ﬂ S CHALLENGE Tournoi Biarritz CHALLENGE
Ladles @ # @ @
Organisation apéros Recrutement, animation (photos, etc) et Recrutement et organisation Conception, recrutement et
et rencontres sportives organisation 2 journées (licences, animations, organisation

Organisation phases finales

Match

ingénieures vs.
commerciales

Envie de contribuer a 'un des mini chantiers ci-dessus , de maniere
ponctuelle ou sur le long terme ? Proposer d’autres idées ?
Prendre le relais de l'initiative ? ”

Nous avons besoin de toi ! Contacte Magaly
LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES LARGE




Echanges sur les
projets Ladies Challenge LARGE/FFSE

Le ladies challenge c’est : o R
Rappel des Conditions d’inscription

® 7 équipes inscrites, et la possibilité de prendre | - joueuses licenciées FFSE

le train en marche pour les prochaines journées * Actuelles ou anciennes joueuses universitaire
- 11 avril et 30 mai *  Equipe consti’t'uée évoluant a7
Ne peuvent pas s’inscrire

® Demi-finales le 20 juin et finale le 27 juin : * Joueuse/Equipe évoluant en championnat FFR
venez les encourager ! * Actuelles ou anciennes joueuses universitaire

Pour tout renseignement : Magaly

Point fort : Initiative appréciée et qui suscite un fort engouement
Point faible : Nombreuses questions et remarques sur les conditions d’inscription

Enjeu pour LARGE : Garantir un niveau homogene et une sécurité du tournoi, tout en
rendant accessible le Challenge a un plus grand nombre d’anciennes joueuses de
grande école

Proposition : Organiser une réunion bilan apres la 1¢ édition avec les éventuelles
intéressées

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES LARGE



Echanges sur les
proj ets Match ingénieurs vs. Commerciaux

Multiplier et organiser des rencontres sportives pour les
membres joueurs actifs de LARGE

e Relance de ces matchs que LARGE avait déja organisés et qui avaient rentré un vif succes.

Constitution d’une équipe organisatrice: Guillaume IMBAUD (Audencia), Maxime KUSAK
DEPAILLER (ESCP), Damien MARTIN (ESTP) et Michel BONFILS (LARGE) + Agathe DUJAY (Audencia)
et Bertille MORIN (ESTP) a la suite du Captains’ Point

Points validés
Participation des sélectionnés aux frais: 10€ par joueur

Trophées et maillots offerts par LARGE et ses partenaires aux vainqueurs F
CTGUE DES ANCIENS T RUGBYMEN DES GRANDES ECOLTES LARGE



Echangessurles S i)

projets Match ingénieurs vs. Commerciaux

Lors de la soirée

Court terme: soutien a l'équipe
organisatrice

Long terme: Proposition d’autres
rencontres / ouverture sur des équipes
étrangeres

Contact:

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES
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Echanges sur les
projets

Multiplier les occasions de rencontres et d’échanges entre
animateurs LARGE et les adhérents pour véritablement partager
les enjeux, initiatives et opportunités

(L
Gl
or
-

0)s]]

e Relance des afterworks mais on constate un faible nombre de participants

e Lancement en 2015 des Captains’ Point
e Projet de soirée LARGE

Afterwork
Séparation des afterworks informels et du networking
Afterworks
Les organiser lors d’'un événement (match du Top 14)
Afficher une feuille de présence
Prévoir des badges autocollants pour que les participants écrivent leur nom
Inviter une personnalité et communiquer la-dessus

Faire organiser les afterworks par 1 équipe et a tour de role

™"y

Mettre en avant les personnes plutot que les événements



Echanges sur les
projets

Networking
Mettre en avant un theme
Orienter ces soirées sur des enjeux professionnels (recherche, emploi, conseils ...)
Soirée
Enjeu = faire des bénéfices
Contribution impérative de quelques équipes pour I'organisation, la vente et I'animation
Double tarification adhérents et non adhérents
Systeme de prévente de tickets d’entrée avec un quota obligatoire par équipe
Date = apres le tournoi Envie de vous impliquer?
Lieu = a trouver

Dotation Pernod souhaitée

Autres remarques
Organiser des diners adhérents avec une personnalité
Mieux activer les réseaux sociaux (Facebook et LinkedIn)
Cheila RAMALHO



mailto:chmramalho@yahoo.com
mailto:chmramalho@yahoo.com
mailto:chmramalho@yahoo.com

é:élr;rl‘de Interlocuteurs Prochaines
cnanges sur i1es g =

proj ets Communication

Assurer la communication de I'ensemble des activités de LARGE 1
vers tous nos publics
)

Lors de la soirée

©  Présentation des équipes et de leur association dans la prochaine newsletter

- Réflexion a mener sur comment obtenir des informations plus professionnelles sur les membres
de LARGE (LinkedIn, Facebook ou notre newsletter)

© Création d’une bourse d’offres/demandes d’emploi et de stage sur le site LARGE : merci
d’envoyer vos offres et demandes dés maintenant.

Court terme: Envoi d’informations sur vos équipes et
vOs associations pour une parution dans notre

newsletter et sur notre site internet
Long terme: Envie de monter un nouveau projet?
Contact:

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDE
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Echanges sur les
proj ets Relations écoles

Mieux faire connaitre LARGE aupres des directions et étudiants des \
Gdes Ecoles, pour gu'’ils sachent qu’il y a une facon originale de vivre le
rugby aprés I'Ecole.
NB : C’est un enjeu vital pour assurer la pérennité de LARGE
\\ (recrutement de nouveaux membres, renouvellement des instances) /

Lors de la soirée

" Rétablir le lien avec les anciens membres qui ne jouent plus

~ Avoir les coordonnées de toutes les Directions des Grandes Ecoles, de leur Bureau des Sports et
des Associations d’Anciens orientées Rugby. lls sont les viviers de LARGE 2019 !

© Batir ensuite un plan de communication LARGE vers chacune de ces cibles (Directions, BDS,
Associations Anciens) et le mettre en ceuvre avec votre aide.

Court terme: Actualisation du fichier Direction Ecoles-BDE-Association anciens-contacts

Long terme: : Relais dans chaque équipe pour une communication interactive mieux
ciblée vers Ieur Ecole
Contact:



mailto:philippe_verien@fr.ibm.com

é:élr;rl‘de Interlocuteurs Prochaines
cnanges sur i1es g =

proj ets Communication

Assurer la communication de I'ensemble des activités de LARGE 1
vers tous nos publics
)

Lors de la soirée

©  Présentation des équipes et de leur association dans la prochaine newsletter

- Réflexion a mener sur comment obtenir des informations plus professionnelles sur les membres
de LARGE (LinkedIn, Facebook ou notre newsletter)

© Création d’une bourse d’offres/demandes d’emploi et de stage sur le site LARGE : merci
d’envoyer vos offres et demandes dés maintenant.

Court terme: Envoi d’informations sur vos équipes et
vOs associations pour une parution dans notre

newsletter et sur notre site internet
Long terme: Envie de monter un nouveau projet?
Contact:

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDE
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> B!Ian Interlocuteurs Echange Prochaines
changessurles g o, o
/ ce 1¢r CP projets P

proj ets Relations partenaires

Développer le réseau de Partenaires sponsors, en élargissant la
prospection et en organisant des événements permettant de renforcer
les liens avec et entre eux
NB : Ce sont les cotisations des Partenaires qui financent les Diners au
LARGE (avec Blanco, Brouzet, Chabal et les autres), les travaux et
dépenses des commissions ... ainsi que les pertes récurrentes du

\\ Tournoi LARGE ! /

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES



I C h an eS S u r I eS gér‘BélfaTde Interlocuteurs E‘::ﬁ‘:ss Prochaines
g / ce 1¢" CP - projets ctapes

proj ets Relations partenaires

Court terme: Signalisation d’entreprises potentiellement intéressées

Long terme: Renforcement de I'équipe dédiée pour I'animation des Partenaires (en
coordination avec la Commission Rugby-Entreprise) et la prospection

Contact:

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES LARGE
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Bilan Echange
ssurles

Echanges surles 42 &
proj ets Rugby angels

Activer le réseau des membres, Partenaires et relations LARGE pour
mettre en relation et conseiller porteurs de projets et financeurs,
partageant les mémes convictions sur I'importance des valeurs du

rugby qui assurer le développement durable des nouvelles entreprises,
et se démarquer ainsi des autres Business Angels

NB : C’est une opportunité remarquable de valoriser le potentiel du
réseau au service d’'une cause essentielle pour le développement

harmonieux et efficace des entreprises de demain, créatrices de
valeurs et d’emplois.

Prochaines
étapes

Interlocuteurs
LARGE

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES



Bilan

Echanges surles 42 & 55&?2?5
proj ets Rugby angels

Interlocuteurs
LARGE

Court terme: Renforcement de I'équipe pour la structuration et I'animation du projet /
Identification de porteurs de projets et de financeurs potentiels dans le réseau

Long terme: Affirmer la présence et l'originalité de Rugby Angels dans 'univers de
la création d’entreprise

Contact:

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES LARGE
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= V4 Bilan Echange :
Prochaines etapes
ce 1¢' CP - projets etapes

Rendez-vous le 4 juin prochain au Mont-Vallon
(5 rue de Vienne 75008 Paris)

LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES ECOLES LARGE



